
া: ১ ণ তািরখ: রিববার, লাই ১৪, ২০২৪

বাংলােদশ িবান ও িশ গেবষণা পিরষদ (িবিসএসআইআর)

বািষ ক এিপএ এর অজন িতেবদন

২০২৩-২৪



া: ২ ণ তািরখ: রিববার, লাই ১৪, ২০২৪

কায ম কম সাদন চক একক
কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
বািষ ক
অজন

ওেয়েটড
ার

দািখলকারী
িতােনর

ম

১০০%

[১.১] িবান, িশ ও ি উাবন ও উয়েন হীত ক বাবায়ন

[১.১.১] সমা গেবষনা ও উয়ন ক (আর এ িড)
ও সমাপনী িতেবদন

সংা ২ ৭৫ ৭৫ ২

[১.১.২] চলমান গেবষনা ও উয়ন ক (আর এ িড)
ও অগিত িতেবদন

সংা ৩ ১৩০ ১৫০ ৩

[১.২] গেবষণাল ফলাফল ক হাারেদর অবিহতকরণ
[১.২.১] আেয়ািজত সিমনার ও কম শালা সংা ৩ ১২ ১২ ৩

[১.২.২] বািনক জান ােল কািশত ব ও বই সংা ২ ২৭৫ ২৮০ ২

[১.৩] িশেে এবং বািণিজকভােব বহােরর জ উািবত ি
হারেযাকরণ

[১.৩.১] হীত েসস সংা ৫ ২৬ ২৬ ৫

[১.৩.২] দািখলত পেট সংা ৫ ১৫ ১৬ ৫

[১.৪] ি/পিত ইজারা দান, সবা ি ও সমেঝাতা ারক
(MoU) ার

[১.৪.১] ইজারা দানত, সবা ি ও সমেঝাতা
ারক ািরত

সংা ৫ ২০ ২০ ৫

[১.৫] িশ িতান পিরদশ ন ব ক কািরগির সমা িচিতকরণ ও
সমাধান

[১.৫.১] িশ িতান পিরদশ ন এবং িচিত সমার
সমাধান

সংা ২ ৩০ ৩০ ২

[১.৬] ননা িবেষণ ও কািরগির সবা দান [১.৬.১] িবেষন সবা দানত সংা (কম িদবস) ৫ ১০ ১০ ৫

[১.৭] এিডিপ-এর আওতায় ািপত গেবষণাগার হেত দাণত কািরগির
সবা

[১.৭.১] িজেনাম িসেকােয়িং এবং এািবিড পরীণ
সবা দাণত

সংা ৩ ১৫৫ ১৫৫ ৩

[২.১] িবানী ও গেবষকেদর ফেলািশপ দান [২.১.১] দ ফেলািশপ সংা ৪ ১০০ ১০০ ৪

[২.২] িথিসস সাদেন গেবষণা সহায়তা [২.২.১] তাবধানত িথিসস/িরেপাট  সংা ৪ ২০০ ২০০ ৪

[২.৩] িবান ও ি িবষয়ক িশণ [২.৩.১] িশিত জনবল সংা ৪ ৩৫০ ৩৫০ ৪

[২.৪] ননা িবেষেণর সমতা ির লে মথড ভিলেডশন [২.৪.১] ভিলেডেটড মথড সংা ৩ ২৫ ২৫ ৩

[৩.১] ৩.১ িবান িবষয়ক সিমনার ও কম শালা আেয়াজন [৩.১.১] ৩.১.১ আেয়ািজত সিমনার ও কম শালা সংা ৪ ১২৫ ১২৫ ৪

[৩.২] ৩.২ সরকাির কম চািরেদর সমতার উয়েন সমসামিয়ক িবষেয়
লািন ং সশন আেয়াজন

[৩.২.১] ৩.২.১ আেয়ািজত লািন ং সশন সংা ২ ৫ ৫ ২

[৩.৩] ৩.৩ িবান িবষয়ক মলা আেয়াজন [৩.৩.১] ৩.৩.১ আেয়ািজত মলা সংা ২ ৫ ৫ ২

[৩.৪] ৩.৪ েলর ছা-ছাীেদর িবিসএসআইআর-এর িবিভ গেবষনাগার
পিরদশ েনর আেয়াজন

[৩.৪.১] ৩.৪.১ গেবষনাগার দিশ ত সংা ২ ১৮ ১৮ ২



া: ৩ ণ তািরখ: রিববার, লাই ১৪, ২০২৪

কায ম কম সাদন চক একক
কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
বািষ ক
অজন

ওেয়েটড
ার

দািখলকারী
িতােনর

ম

১০০%

[৩.৫] ৩.৫ াট  বাংলােদশ িবিনম ােণ IoT বস িশণ দান [৩.৫.১] ৩.৫.১ িশিত জনবল সংা ২ ৩০ ৩৩ ২

[৪.১] ৪.১ লাইট ইিিনয়ািরং সেরর উয়ন ও ই-ওেয় িয়াকরেণর
িবধািদ ি

[৪.১.১] ৪.১.১ ভৗত অগিত % ৮ ৪০ ৪০ ৮



া: ৪ ণ তািরখ: রিববার, লাই ১৪, ২০২৪

কায ম কম সাদন চক একক
কম সাদন চেকর

মান
অসাধারণ বািষ ক অজন ওেয়েটড ার

দািখলকারী
িতােনর ম

১০০%

[এম.১.১] াচার কম পিরকনা বাবায়ন [এম.১.১.১] াচার কম পিরকনা বাবািয়ত া নর ১০ ১০ ১০

[এম.১.২] ই-গভা/ উাবন কম পিরকনা বাবায়ন [এম.১.২.১] ই-গভা/ উাবন কম পিরকনা বাবািয়ত া নর ১০ ১০ ১০

[এম.১.৩] অিভেযাগ িতকার কম পিরকনা বাবায়ন [এম.১.৩.১] অিভেযাগ িতকার কম পিরকনা বাবািয়ত া নর ৪ ৪ ৪

[এম.১.৪] সবা দান িতিত কম পিরকনা বাবায়ন [এম.১.৪.১] সবা দান িতিত কম পিরকনা বাবািয়ত া নর ৩ ৩ ৩

[এম.১.৫] ত অিধকার কম পিরকনা বাবায়ন [এম.১.৫.১] ত অিধকার কম পিরকনা বাবািয়ত া নর ৩ ৩ ৩

মাট সং ার: ১০০

*সামিয়ক (provisional) ত


